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Schema Contratto N. AU/2483/2020

TRA

Acquirente Unico S.p.A. (in seguito indicato come AU), con sede e domicilio fiscale in
Roma Via Guidubaldo Del Monte 45, 00197 Roma, codice fiscale e P.IVA. n.
05877611003, nella persona del suo Presidente e Amministratore Delegato Dott.
Andrea Peruzy;

E

La societa.........ocveveieieiennnnnns (in seguito indicato come il Fornitore), con sede legale

...... in Via ............n.........., nella persona del suo legale rappresentante

(di seqguito, congiuntamente, le Parti);

PREMESSO CHE:

Acquirente Unico S.p.A. € la societa per azioni del gruppo Gestore dei Servizi
Energetici GSE S.p.A., cui e affidato per legge il ruolo di garante della fornitura di
energia elettrica alle famiglie e alle piccole imprese. A seguito dell’evoluzione dei
mercati energetici, sono state ampliate le attivita di AU a beneficio del
consumatore finale e dei mercati, con la gestione dello Sportello per |l
Consumatore di Energia e Ambiente, del Servizio Conciliazione e del Sistema
Informativo Integrato (SllI). AU gestisce il Portale Offerte per la comparazione
terza delle offerte luce e gas esistenti sul mercato. Con 'OCSIT (Organismo
Centrale di Stoccaggio Italiano) é stata attribuita alla Societa la gestione delle
scorte di emergenza di prodotti petroliferi. Con la Legge 4 agosto 2017, n. 124
recante la "Legge annuale per il mercato e la concorrenza” &€ soppressa dal 1°
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gennaio 2018 la Cassa conguaglio GPL. In base al su citato provvedimento le
relative funzioni e competenze, nonché i relativi rapporti giuridici attivi e passivi
sono stati attribuiti in regime di separazione contabile ad AU per il tramite
dellOCSIT;

— Acquirente Unico S.p.A. (di seguito AU) ha indetto una gara comunitaria a
procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016, con l'applicazione
del criterio del minor prezzo, per la fornitura, installazione, configurazione e
manutenzione di una infrastruttura Iperconvergente per il Data Center di Roma di
Acquirente Unico Spa,;

— la societa , € risultata aggiudicataria della Gara;

tutto cido premesso:

AU, ai sensi dellart. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e con riferimento all’'offerta del gg
mmmm yyyy protocollo ............... affidaa......... sitain .......... ,inVia ...
n...... (di seguito Fornitore) il presente Contratto che dovra essere svolto nelle
modalitd indicate nei documenti di seguito elencati, ognuno dei quali, in caso di
difformita, prevale su ciascuno di quelli che lo seguono nell’elenco:

e il presente Contratto;

e la Specifica Tecnica;

e [|'Offerta Economica del Fornitore.

OGGETTO DEL CONTRATTO E DURATA

L’oggetto del presente contratto € la realizzazione di un modello di Data Center basato
sui paradigmi della virtualizzazione e delle architetture Software Defined Storage
(SDS) tramite la tecnologia iperconvergente Nutanix, su cui consolidare parte dei



sistemi attualmente ospitati nel Data Center Primario di Roma, sito in Via Guidubaldo

del Monte n. 72 all'interno della Server Farm della societa capogruppo Gestore dei
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Servizi Energetici S.p.A. (di seguito GSE).

In questo contesto AU ha richiesto la realizzazione di un Data Center iperconvergente
Nutanix, convertendo linfrastruttura IT attualmente in esercizio in una architettura che

integri risorse di calcolo, memoria, storage, networking e virtualizzazione in un unico

sistema hardware altamente scalabile.

A tal fine e richiesto al Fornitore di fornire:

Componenti hardware, software e licenze per il corretto funzionamento
della piattaforma iperconvergente Nutanix.

Servizi di installazione e configurazione.

Servizi di manutenzione e supporto per la durata di 3 anni.

Fornitura di N. 1 server HPE DL380 Genl0 con 2 processori Intel Xeon
Silver 8 core, 64 GB di RAM, scheda dual port 10/25 GbE e scheda HBA
FC 16 Gb.

Tale server verra utilizzato nell’ambito del sistema di backup.

Servizi di implementazione e configurazione della nuova infrastruttura, ivi
compresa la nuova tipologia di replica necessaria al mantenimento della
soluzione di Disaster Recovery verso il sito di Rozzano (MI). Le giornate
complessive non dovranno essere inferiori a 10.

Il Fornitore deve, garantire anche I'erogazione dei servizi professionali
necessari al corretto allestimento, posa in opera e installazione di tutte le
componenti hardware oggetto della fornitura presso il Data Center di
Roma di AU.
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o Sono a carico del Fornitore il materiale di cablaggio, accessori vari e

fibre necessari alla messa in funzione dei sistemi forniti.

Tutte le componenti hardware e software fornite dovranno essere comprese nella
matrice di compatibilita Nutanix.

La durata del contratto e di tre anni.

MODALITA DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO

Il Fornitore dovra garantire anche I'erogazione dei servizi professionali necessari al
corretto allestimento, posa in opera e installazione di tutte le componenti hardware
oggetto della fornitura presso il Data Center di Roma di AU.

Il materiale di cablaggio, accessori vari e fibre necessari alla messa in funzione dei

sistemi forniti saranno a carico del Fornitore.

L’intero processo di installazione e configurazione del nuovo ambiente operativo,
unitamente alla migrazione dei workload in esercizio, dovra essere documentato in un
progetto che descriva tutte le fasi esecutive, le risorse utilizzate ed i tempi necessari

per il loro completamento.

Ogni attivita di progetto dovra essere effettuata senza causare interruzioni ai servizi IT
di esercizio: le eventuali attivita che richiedano sospensioni dei servizi dovranno
essere documentate, pianificate, approvate da AU e svolte al di fuori del normale

orario lavorativo

ATTIVAZIONE E COLLAUDO DEGLI APPARATI
Tutti i sistemi oggetto della fornitura dovranno essere sottoposti a collaudo.

Il Fornitore dovra predisporre un piano di test dellinfrastruttura atto a verificare il
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corretto funzionamento dellHardware e del Software di base che dovra essere
eseguito congiuntamente con il personale di AU ed approvato da quest’ultimo.

Al termine delle operazioni di verifica sara a carico del Fornitore la redazione del
documento di collaudo con lindicazione delle attivita svolte e delle risultanze dei
collaudi.

Al paragrafo 5 della specifica tecnica di gara sono descritte, a titolo esemplificativo e
non esaustivo, alcune delle attivita richieste al Fornitore per il collaudo degli apparati.

GARANZIA E MANUTENZIONE

Tutte le apparecchiature fornite dovranno essere nuove di fabbrica e protette da
garanzia integrale del costruttore per tre anni dalla data di collaudo favorevole,
attestata dal Verbale di collaudo di cui al precedente articolo.

Per tutti gli apparati oggetto della fornitura € richiesto un supporto di assistenza
tecnica per tre anni con copertura oraria 24x7, dalle 0:00 alle 24:00 dal lunedi alla

domenica, inclusi i festivi, con presa in carico della chiamata in 4 ore.

PIANO TEMPORALE DELLE ATTIVITA

Il sistema oggetto della fornitura deve essere completamente installato, configurato e
collaudato con esito positivo, entro tre mesi solari dal conferimento dell’ordine.
Allavvio del progetto il Fornitore produrra un GANTT con il programma dettagliato

delle attivita.

PENALI

Qualora il Fornitore non rispetti i tempi di realizzazione indicati nel precedente
paragrafo, sara applicata una penale pari allo 0,5% dell'importo totale dell’ordine per
ogni giorno di ritardo.
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7. ORARIO DI LAVORO
Per non interrompere l'operativita degli uffici di AU, alcuni servizi tecnici di
installazione, configurazione e test dell'infrastruttura potranno essere svolti al di fuori

dei seguenti orari di ufficio: dalle ore 09:00 alle ore 18:00 dal lunedi al venerdi.

IMPORTO DEL CONTRATTO
L’importo massimo del presente contratto, comprensivo di ogni onere connesso al

servizio richiesto e pari a Euro (Iva Esclusa).

In particolare:

MODALITA DI FATTURAZIONE

La fatturazione (pro-quota da parte dei singoli componenti 'RTI se applicabile) dei
corrispettivi per la fornitura dei prodotti e dei servizi di cui al precedente paragrafo 8
avverra secondo le seguenti modalita:

- per la fornitura di quanto previsto dal paragrafo 4 della Specifica Tecnica, a seguito
dellapprovazione del documento di collaudo di cui al paragrafo 5 della Specifica
Tecnica con esclusione dei seguenti servizi relativi all’attivita di manutenzione e
supporto:

- Servizi di manutenzione come descritti al paragrafo 4.2 della Specifica Tecnica;

- Servizi di manutenzione per il sistema di backup come descritti al paragrafo 4.3 della
Specifica Tecnica, i servizi in questione devono essere fatturati con cadenza annuale
a seguito del collaudo complessivo, previa approvazione da parte di AU.

Nelle fatture il Fornitore dovra indicare il numero del presente contratto ed il codice

CIG indicato al successivo articolo 17.
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Dal 1° luglio 2017, ai sensi del Decreto Legge n. 50 del 2017, le fatture emesse dal
Fornitore nei confronti di AU dovranno essere sottoposte alla disciplina del c.d. “split
payment”, e pertanto in fattura si dovra dare evidenza dell'lVA e riportare la dicitura
“scissione dei pagamenti” o “split payment” ex art. 17-ter del DPR 633/1972. Per
ulteriori informazioni di dettaglio si rimanda all'informativa in allegato.

Si precisa che la Legge di Bilancio n. 205 del 27/12/2017, art. 1, commi da 509 a 513
(c.d. Legge di bilancio per il 2018) ha introdotto I'obbligo di fatturazione elettronica tra
operatori nazionali a partire dal 1° gennaio 2019, obbligo che interessa tutte le
cessioni di beni e le prestazioni di servizi tra soggetti residenti o stabiliti nel territorio

dello Stato. Per ulteriori informazioni di dettaglio si rimanda all'informativa in allegato.

MODALITA DI PAGAMENTO

Il pagamento delle fatture emesse dal Fornitore alla scadenza prevista sara effettuato,
con valuta fissa per il beneficiario, al terzultimo giorno lavorativo del mese in cui cade
il termine di 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento delle fatture stesse.

La fattura dovra essere intestata e rimessa in originale ad:

Acquirente Unico S.p.A.
Via Guidubaldo Del Monte, 45 — 00197 - Roma
Codice fiscale e Partita IVA: 05877611003

Nelle fatture dovra essere evidenziata I''VA (a carico di AU), salvo i casi in cui

I'esenzione da tale imposta sia contemplata ai sensi delle vigenti leggi tributarie.

GESTIONE DEL CONTRATTO
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L’unita di AU incaricata della gestione tecnica del Contratto é:

Acquirente Unico S.p.A.
Ing. Sergio Di Carlo
Direzione Sistemi Informativi
Via Guidubaldo Del Monte, 45 - 00197 Roma

MANLEVA

Il Fornitore manleva AU da qualsiasi richiesta di risarcimento o da eventuali azioni
giudiziarie in materia di lavoro che possono essere intraprese nei confronti di AU
stesso da risorse di cui si avvale il Fornitore per I'espletamento dell'attivita oggetto del

presente contratto.

CESSIONE DEL CONTRATTO E DEL CREDITO

13.1 E’ fatto divieto assoluto al Fornitore di cedere, a qualsiasi titolo, il presente
contratto. L’eventuale cessione sara nulla.

13.2 E’ fatto divieto assoluto al Fornitore di cedere a terzi, in qualsiasi forma, i crediti

derivanti dal presente contratto senza previa autorizzazione da parte di AU.

PREVENZIONE E PROTEZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI
LAVORATORI

Il Fornitore garantisce che la fornitura ed i servizi oggetto del presente contratto sono
esequiti rispettando le procedure di prevenzione e protezione dei rischi sul lavoro
definite da AU e GSE.
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Il Fornitore, ai sensi dell’art. 26 del D.Igs. 81/08 e s.m.i., deve fornire le informazioni
sui rischi specifici della propria attivita, cooperare all'attuazione delle misure di
protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro e sull'attivita lavorativa oggetto del
contratto, attenersi agli interventi di protezione e prevenzione dai rischi dovuti alle
interferenze contenuti ed esplicitati nei DUVRI Generale e Specifico allegati al
presente contratto.

Infine, il Fornitore dovra fornire, prima dell’eventuale esecuzione del servizio,
adeguata documentazione in tema di salute e sicurezza sul lavoro sia per i lavoratori a
proprio carico che per eventuali subappaltatori/sub-affidatari o altre fattispecie e
attenersi a tutte le indicazioni fornite da AU. Rimane in ogni caso a carico

dell’aggiudicatario la responsabilita sull’esito dell’intera attivita.

GARANZIA

A garanzia dell’esatto e tempestivo adempimento degli obblighi contrattuali derivanti
dal presente Contratto, il Fornitore alla stipula del presente dovra costituire a proprie
spese e consegnare ad AU, ai sensi dellArt. 103 del D.lgs. n. 50 del 2016 idonea
costituzione di apposita cauzione definitiva a favore di AU. La mancata consegna della
fideiussione definitiva non consentira la stipula del presente Contratto.

FORO COMPETENTE
Le Parti concordano che il Foro competente per qualsiasi controversia, relativa al

presente Contratto € quello di Roma.
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OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

17.1. Ai sensi della legge 13 agosto 2010, n. 136 AU comunica al Fornitore il seguente
codice CIG. n. 8181488979.

17.2 Il Fornitore, si assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all'art.3 della legge n. 136 del 2010 obbligandosi a comunicare nelle fatture inviate ad
AU, ai sensi della medesima legge, il numero di conto corrente dedicato.

17.3 Il mancato avvalersi, da parte del Fornitore, dei conti correnti dedicati per tutte le
transazioni relative al presente contratto comportera l'immediata risoluzione del

presente contratto.

OBBLIGHI RELATIVI AL D.LGS. N. 231 DEL 2001 E AL CODICE ETICO

Con la sottoscrizione del presente contratto il Fornitore dichiara espressamente di
avere piena conoscenza delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 8 giugno 2001
n. 231 e successive integrazioni, nonché delle norme del Codice Etico e di quelle
previste dal Modello di organizzazione e gestione adottato dal Committente ex D.Lgs.
n. 231/2001, consultabile sul sito internet www.acquirenteunico.it.

Con l'accettazione della presente il Fornitore si obbliga a svolgere l'attivita oggetto del
presente contratto in assoluta aderenza e nel puntuale e pieno rispetto dei principi
contenuti nel Modello di organizzazione e gestione adottato dal Committente ex D.Lgs.
n. 231/2001, del Codice Etico e piu in generale di quanto disposto dal D. Lgs.
231/2001 e s.m.i..

Il Fornitore si obbliga pertanto a tenere il Committente manlevato e indenne da
gualsiasi danno, costo, onere, spesa, perdita, che dovesse derivare, direttamente o
indirettamente, quale conseguenza del mancato rispetto, da parte propria, o di propri
collaboratori, ausiliari o dipendenti, di quanto disposto dal Modello di organizzazione e
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gestione adottato dal Committente ex D.Lgs. n. 231/2001, dal Codice Etico e piu in
generale da quanto disposto dal D. Lgs. 231/2001 e s.m.i..

L'inosservanza di tale obbligo da parte del Fornitore costituira inoltre grave
inadempimento contrattuale e legittimera il Committente a risolvere il presente

contratto con effetto immediato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 1456 Cod. Civ..

CLAUSOLA RISOLUTIVA

Nel caso di violazione del presente contratto ad opera di una delle parti, la parte
adempiente avra diritto di risolvere la presente per giusta causa ove non fosse posto
rimedio a tale violazione entro trenta giorni dall'invio alla parte inadempiente di una
diffida contenente gli estremi della violazione contestata.

Ai sensi dell’art. 1456 c.c. si conviene espressamente che il presente accordo si
risolve di diritto nel caso si verifichi 'ipotesi di cui al precedente paragrafo 18 e al

successivo paragrafo 23.

RECESSO

Ai sensi dellart. 1373 c.c. AU si riserva la facolta di recedere dal presente contratto
nell'ipotesi in cui venga meno, per cause esterne indipendenti dalla propria volonta,
l'interesse a proseguire totalmente o parzialmente nel rapporto oggetto del presente
contratto. AU comunichera al Fornitore la propria volonta di recedere dal contratto
mediante comunicazione scritta a mezzo raccomanda con un preavviso di 30 giorni. Il

Fornitore non avra diritto ad alcun corrispettivo e/o risarcimento del danno.

RESPONSABILITA CIVILE

Il Fornitore assume in proprio ogni responsabilita per infortunio o danni eventualmente
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subiti da parte di persone o di beni, tanto del Fornitore quanto di AU o di terzi, in
dipendenza di omissioni, negligenza o altre inadempienze attinenti allesecuzione delle
prestazioni contrattuali ad esso riferibili, anche se eseguite da parte di terzi, fino ad un

importo non superiore all'importo totale del presente Contratto.

FORZA MAGGIORE

Nessuna Parte sara responsabile per qualsiasi perdita che potra essere patita
dallaltra Parte a causa di eventi di forza maggiore (che includono, a titolo
esemplificativo, disastri naturali, terremoti, incendi, fulmini, guerre, sommosse,
sabotaggi, atti del Governo, autorita giudiziarie, autorita amministrative e/o autorita di

regolamentazione indipendenti) a tale Parte non imputabili.

OBBLIGHI RELATIVI ALLA NORMATIVA IN TEMA DI ANTICORRUZIONE

Con la sottoscrizione del presente Contratto il Fornitore dichiara espressamente di
avere piena conoscenza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190
e successive integrazioni, delle relative delibere dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione,
di quanto previsto dal Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione, adottati da
AU e consultabili sul sito internet www.acquirenteunico.it.

Il Fornitore si obbliga pertanto a svolgere l'attivita oggetto del presente contratto in
assoluta aderenza e nel puntuale e pieno rispetto dei principi contenuti nel Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione adottato da AU ex Legge 190/2012, e
piu in generale di quanto disposto dalla Legge 190/2012. Il mancato adempimento
dell’obbligo come sopra assunto da parte del Fornitore costituira grave inadempimento
contrattuale e legittimera AU a risolvere il presente contratto con effetto immediato ai

sensi dell’art. 1456 c.c., fermo restando che in tal caso il Fornitore sara tenuto a
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risarcire qualsiasi danno, costo, onere, spesa, perdita, che dovesse derivare,

direttamente o indirettamente, ad AU stesso.

COMUNICAZIONI
A tutti gli effetti contrattuali, tutte le comunicazioni previste tra AU ed il Fornitore dal
presente Contratto, e dalla Specifica Tecnica, dovranno essere effettuate con l'utilizzo

delle mail pec, rispettivamente, di AU e del Fornitore.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI
DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 2016/679

AU, con sede legale in Roma, Via Guidubaldo Del Monte, 45, titolare del trattamento
dei dati personali, nello svolgimento della propria attivita pone la massima attenzione

alla sicurezza e alla riservatezza dei dati personali.

QUALI DATI PERSONALI CHE VI RIGUARDANO POSSONO ESSERE RACCOLTI
Possono essere raccolte le seguenti categorie di dati personali che Vi riguardano (con
il termine “dati personali” si intenderanno tutte le categorie di seguito riportate,
congiuntamente considerate):

Dati anagrafici e di contatto — informazioni relative al nome, numero di telefono,
indirizzo email;

Dati di pagamento — informazioni relative al pagamento delle Vostre spettanze (es.
IBAN).
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COME RACCOGLIAMO | VOSTRI DATI PERSONALI

AU raccoglie e tratta i Vostri dati personali in virtu del rapporto con Voi esistente.

Se Voi fornite dati personali per conto di qualcun altro dovete assicurarsi,
preventivamente, che gli interessati abbiamo preso visione della presente Informativa
Privacy.

AU Vi chiede di aiutarla a mantenere aggiornati i Vostri dati personali, informandola di
gualsiasi modifica.

PER QUALI FINALITA POSSONO ESSERE UTILIZZATI | VOSTRI DATI
PERSONALI

AU potra trattare i Vostri dati personali per una o piu delle seguenti finalita, sulla base
del presupposto giuridico di volta in volta indicato.

a) Instaurazione del rapporto

AU puo trattare i Vostri Dati anagrafici e di contatto al fine di procedere alla
instaurazione e gestione del conseguente rapporto.

Presupposto per il trattamento: esecuzione di obblighi contrattuali/precontrattuali.

Il conferimento dei dati € obbligatorio per gestire la Vostra richiesta; in difetto non
potremo darvi corso.

b) Conformita alle richieste giuridicamente vincolanti per adempiere un obbligo legale,
regolamenti o provvedimenti dell’autorita giudiziaria, nonché per difendere un diritto in
sede giudiziaria

AU potrebbe trattare i Vostri dati personali per adempiere un obbligo legale e/o per
difendere un proprio diritto in sede giudiziaria.

Presupposto per il trattamento: obblighi di legge, cui AU é obbligata a ottemperare.

COME MANTENIAMO SICURI | VOSTRI DATI PERSONALI
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AU utilizza adeguate misure di sicurezza al fine di migliorare la protezione, la
sicurezza, l'integrita e I'accessibilita dei Vostri dati personali.

Tutti i Vostri dati personali sono conservati sui nostri server protetti (o copie cartacee
idoneamente archiviate) o su quelli dei nostri fornitori, e sono accessibili ed utilizzabili
in base ai nostri standard e alle nostre policy di sicurezza (o standard equivalenti per i

nostri fornitori).

PER QUANTO TEMPO CONSERVIAMO | VOSTRI DATI

Conserviamo i Vostri dati personali solo per il tempo necessario al conseguimento
delle finalita per le quali sono stati raccolti o per qualsiasi altra legittima finalita
collegata, e successivamente per 10 anni.

| Vostri dati personali che non siano piu necessari, 0 per i quali non vi sia piu un
presupposto giuridico per la relativa conservazione, verranno anonimizzati

irreversibilmente o distrutti in modo sicuro.

CON CHI POSSIAMO CONDIVIDERE | VOSTRI DATI PERSONALI

Ai Vostri dati personali possono avere accesso i dipendenti debitamente autorizzati,
nonché i fornitori esterni, nominati, se necessario, responsabili del trattamento.

Vi preghiamo di contattare il responsabile della protezione dei dati personali (DPO), se
desidera chiedere di poter visionare la lista dei responsabili del trattamento e degli altri

soggetti cui comunichiamo i dati.

CONTATTI
| dati di contatto di AU, quale titolare del trattamento, e del responsabile della

protezione dei dati personali (DPO) sono: tel 0680131 e mail rpd@acquirenteunico.it.
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Ulteriori chiarimenti in merito al trattamento dei dati personali da parte di AU potranno

essere richiesti inviando una mail al seguente indirizzo mail: rpd@acquirenteunico.it.

| VOSTRI DIRITTI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI E IL VOSTRO DIRITTO
DI

AVANZARE RECLAMI DINNANZI ALL’AUTORITA DI CONTROLLO

A certe condizioni, Voi ha il diritto di chiedere ad AU:

'accesso ai Vostri dati personali;
- la copia dei dati personali che ci avete fornito (c.d. portabilitd);
- la rettifica dei dati in nostro possesso;

- la cancellazione di qualsiasi dato per il quale AU non ha piu alcun presupposto

giuridico per il trattamento;
- I'opposizione al trattamento ove previsto dalla normativa applicabile;

- la revoca del Vostro consenso, nel caso in cui il trattamento sia fondato sul

coNnsenso;

- la limitazione del modo in cui AU tratta i Vostri dati personali, nei limiti previsti

dalla normativa vigente.

L’esercizio di tali diritti soggiace ad alcune eccezioni finalizzate alla salvaguardia
dell'interesse pubblico (ad esempio la prevenzione o lidentificazione di crimini) e di
interessi di AU. Nel caso in cui Voi esercitaste uno qualsiasi dei summenzionati diritti,
sara onere di AU verificare che siate legittimati ad esercitarlo e Vi sara dato riscontro,

di regola, entro un mese.
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Per eventuali reclami o segnalazioni sulle modalita di trattamento dei Vostri dati AU
fara ogni sforzo per rispondere alle sue preoccupazioni. Tuttavia, se lo desiderate,
potrete inoltrare reclami o segnalazioni all’autorita responsabile della protezione dei
dati, utilizzando gli estremi di contatto pertinenti: Garante per la protezione dei dati
personali - Piazza Venezia n. 11 - 00187 ROMA - Fax: (+39) 06.69677.3785 -
Telefono: (+39) 06.696771 - E-mail: protocollo@gpdp.it - Posta certificata:
protocollo@pec.gpdp.it .

Per AU
Il Presidente e Amministratore Delegato

Ai fini e per gli effetti dell'art. 1341, 2° comma, del c.c., Il sottoscritto legale
rappresentante/procuratore della societa ............ approva specificatamente gli
articoli:

6. Penali, 10. Modalitd di pagamento, 13. Cessione del contratto e del credito, 15.
Garanzia, 16. Foro competente. 19. Clausola risolutiva, 20. Recesso. 22.

Responsabilita civile
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Alleqgati parte integrante del presente Contratto :

1
2)
3)
4)
5)

Specifica Tecnica *

Offerta Economica del Fornitore*
Informativa Spit Payment.

Awviso ai fornitori su fatturazione elettronica.
Duvri generale e Duvri Specifico.

* Documento gia in Vostro possesso
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REVISIONI DEL DOCUMENTOQ

II presente documento, Documento Unico per la Valutazione dei Rischi da Interferenza, di seguito (DUVRI) di
proprieta di Acquirente Unico S.p.A., ¢ stato redatto in conformita con quanto disposto dal Decreto Legislativo n.
81 del 9 aprile 2008 e s.m.i., art. 26,) “Obblighi connessi ai contratti di appalto o d’opera e di somministrazione” e
con riferimento a quanto contenuto negli artt. 28 e 29 dello stesso decreto.

Il DUVRI ¢ stato aggiornato principalmente a seguito delle ultime modifiche organizzative aziendali intervenute

negli primi mesi del 2018.

N° rev.. Data ultima rev. Descrizione della revisione

Nuove nomine:
Modifiche organizzative aziendali;
Disponibilita nuove sedi:
Viale Maresciallo Pilsudski, 124 — Roma
Viale Maresciallo Pilsudski, 138 — Roma
4. Aggiomamento Piano di Emergenza ed Evacuazione.

v

06 14 Maggio 2019

Nuove nomine:

2. Modifiche organizzative aziendali;

05 14 Settembre 2016 3. Integrazioni documentali e adempimenti normativi attinenti le “nuove
aitivita attribuite a AU/OCSIT (Organismo Centrale di Stoccaggio
ftalianc) con D. Lgs 31 dicembre 2012 n. 249;

Dismissione della sede di Viale M. Pilsudski, 124 — Roma
Nuove nomine:

Dirigente Delegato per la Sicurezza (DDS)

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

04 29 Maggio 2015

A

03 20 Marzo 2014 1. Nuove nomine

Modifiche organizzative aziendali;

.= Lol sciopue Disponibilita di nuovi immobili aziendali

[ oS Y

DVR - Sede di Roma V.Ie M. Pilsudski, 92

o1 23 Aprile 2009 DVR - Sede distaccata di Roma, Via Palmiano 101

B -
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| PREMESSA

[l presente documento, in attuazione dell’art. 26 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. ha lo scopo di:

promuovere la cooperazione ed il coordinamento tra il Committente e I’ Appaltatore, al fine di attuare
le misure di protezione e prevenzione dai rischi da interferenza incidenti sull’attivita lavorativa;
garantire I’informazione reciproca anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra lavori
di imprese diverse coinvolte;

fornire alle imprese appaltatrici e/o lavoratori autonomi dettagliate informazioni sui rischi specifici
esistenti nell’ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza
adottate in relazione alla propria attivita;

indicare le modalita di calcolo di eventuali costi della sicurezza necessari per I’eliminazione dei

rischi da interferenze al fine di riportarli sui documenti contrattuali.

Qualora, a seguito di situazioni specifiche, si rendesse necessario integrare il presente DUVRI con eventuali

misure aggiuntive di prevenzione e protezione contro i rischi da interferenza, ovvero procedere alla stima di

eventuali costi della sicurezza da interferenza, il presente documento sara integrato in base alla situazione

specifica da altro documento (DUVRI SPECIFICQ), che unitamente al presente sara inviato in fase di

affidamento, alle imprese invitate a partecipare alla procedura stessa.

Sono esclusi dall’ambito di applicazione del presente documento gli appalti relativi a cantieri temporanei €

mobili che rientrano nel campo di applicazione del Titolo IV del D.Lgs. n. 81/08 e per i quali sussista

I’obbligo di redazione del Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC).

| ACRONIMI

Nel presente documento sono stati utilizzati gli acronimi di seguito indicati.

AU Acquirente Unico

DDS Dirigente Delegato per la Sicurezza

DL Datore di Lavoro

DPI1 Dispositivi di Protezione Individuali

DUVRI Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza
GDM45 Sede Legale Viale Guidubaldo del Monte, 45 Roma
GME Gestore dei Mercati Energetici

GSE Gestore dei Servizi Energetici

ISO International Organization for Standardization

PIL138 Sede Locale operativa di Viale M. Pilsudski 138 — Roma
PIL124 Sede Locale operativa di Viale M. Pilsudski 124 — Roma
RSPP Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
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l 1. DESCRIZIONE DELLA SOCIETA®

Acquirente Unico (di seguito AU), societa pubblica interamente partecipata dal Gestore dei Servizi
Energetici S.p.A., nasce con lo scopo di garantire la fornitura di energia elettrica ai clienti del
mercato tutelato.

Con il completamento del processo di liberalizzazione della vendita al dettaglio di energia elettrica, AU
continua a svolgere la funzione di approvvigionamento per i clienti domestici e le piccole imprese, che
decidono di non passare al mercato libero e vengono riforniti nell’ambito del regime di tutela istituito per
legge. A seguito dell’evoluzione dei mercati energetici, sono state ampliate le attivita della Societd a
beneficio del consumatore finale e dei mercati, con la gestione dello Sportello per il Consumatore di Energia
e del Sistema Informativo Integrato.

Ulteriori competenze sono state attribuite alla Societa, nell’ambito della normativa sulle scorte petrolifere di
emergenza.

I presente documento si applica nelle situazioni in cui la societa Acquirente Unico - AU S.p.A. assume il

ruolo di Committente e negli immobili in cui la stessa detiene la piena disponibilita degli spazi di lavoro.

1.1. Sedi ed immobili aziendali

AU S.p.A. dispone delle seguente sedi aziendali in cui vengono svolte le attivita operative della Societa:

- Via Guidubaldo Del Monte, 45 — 00197 Roma

- Viale Maresciallo Pilsudski, 138 — 00197 Roma

- Viale Maresciallo Pilsudski, 124, corpo C piano 1° — 00197 Roma
Le sedi di Acquirente Unico - AU S.p.A. sono situate nel Municipio II del Comune di Roma, in prossimita
della sede principale della capogruppo Gestore dei Servizi Energetici S.p.A.
La sede di Via Guidubaldo del Monte, 45 & composto da un unico corpo a pianta trapezoidale e si
sviluppa su otto livelli, di cui il primo interrato e I'ultimo a copertura piana. L'altezza totale della struttura dal
piano stradale ¢ di circa 20 metri e la superficie utile complessiva circa 3.000 mq.
Al piano interrato dell'edificio sono stati realizzati locali destinati a ospitare gli impianti tecnologici
automatizzati o piccoli magazzini, mentre al piano terra dell'immobile sono presenti locali dedicati ai servizi
comuni di edificio: reception, vigilanza, pulizie, ecc.
I piani dal piano terra al sesto sono dedicati interamente a uso degli uffici per i lavoratori della societa.
La sede operativa locale di Viale Maresciallo Pilsudski 124 ¢ al Piano Primo del Corpo C dell’edificio
dove & presente principalmente personale della Capogruppo GSE e della societd controllata Gestore dei
Servizi dei Mercati Energetici - GME S.p.A.. Nella sede, sono disponibili circa 15 postazioni di lavoro per
dipendenti AU. Per la gestione delle emergenze e si seguono le indicazioni descritte nel Piano di
evacuazione ed Emergenza del GSE anche se ¢ sono stati formate risorse appartenenti ad AU -
documentazione allegata al DVR - rev.6. del 28.12 2018 protocollato in data 31.12,.2018
La sede operativa locale di Viale Maresciallo Pilsudski 138 & situata anch’essa nel Municipio 11 del

Y

Comune di Roma prossima alle sedi sopra descritte. L’edificio, nel quale & allocata I’intera Funzione
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Processi della Direzione Sistema Informativo Integrato (SII), si sviluppa su 4 livelli. La porzione

immobiliare ad uso ufficio, concessa in locazione ad AU dall’Ente ecclesiastico civilmente riconosciuto

“Curia Gentilizia della Congregazione dei Figli dell’lmmacolato Cuore della Beata Vergine Maria” cfr

contratto di locazione del 9 aprile 2018, & sito al terzo piano (quarto catastale) dell’edificio, la cui altezza

totale & di circa 20 metri e la superficie catastale complessiva ¢ di 504 mq.

1.2, Attivita lavorative

I lavoratori di AU svolgono mansioni prettamente di ufficio, utilizzo di materiale cartaceo, videoterminali,

stampanti, ecc. Negli immobili aziendali sono stati valutati i rischi di natura specifica presenti e applicate le

misure di prevenzione € protezione ritenute pil idonee. Le lavorazioni sono generalmente svolte su un unico

turno giornaliero con orario di ufficio dal lunedi al venerdi.

| 1.3. Processi di servizio e interferenze con altre ditte

Nelle sede aziendali operano regolarmente e con continuita diverse ditte in appalto di servizi accessori: parte

di tali servizi sono gestiti dal Gestore dei Servizi Energetici, in qualita di Committente. Di seguito & riportato

lo schema dei servizi erogati.

IMMOBILE
SERVIZIO . . Viale Pilsudski 124 - Roma
Via G. Del Monte, 45 - Roma | Viale Pilsudski, 138 - Roma Coo C, 1° Piano

FACCHINAGGIO X X X
RECEPTION X X
PULIZIE X X X
VIGILANZA X X X
MANUTENZIONE X X X
GUIDA CON CONDUCENTE X

ASSISTENZA INFORMATICA X X X

| 2.

VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA

La valutazione dei rischi da interferenza é stata articolata seguendo il seguente criterio:

identificazione dei pericoli intrinseci nelle aree di lavoro;

- individuazione dei fattori di rischio, sulla base dell’analisi dei pericoli effettivamente riscontrati;

- valutazione dei rischi potenziali nel luogo di lavoro in relazione alle lavorazioni interferenti;

- individuazione delle misure di prevenzione e protezione attuate dal Committente;

- valutazione dei rischi residui presenti;

- individuazione delle misure di prevenzione e protezione in capo alle ditte esecutrici di lavori in

appatlto.
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| 2.1,

Identificazione dei pericoli

»

L’individuazione dei pericoli é stata effettuata tramite un esame dettagliato dei luoghi di lavoro o di

esecuzione delle attivita, del ciclo produttivo, delle macchine, attrezzature e sostanze utilizzate e tramite

valutazioni comparative, con indicazioni fornite da manuali di buona prassi lavorativa e norme di tutela della

salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro.

La rilevazione dei pericoli e la loro rappresentazione viene effettuata tenendo in considerazione la loro

effettiva presenza nei luoghi di lavoro, specificando criteri puntali: in particolare, sono state verificate le

condizioni di effettiva e oggettiva presenza di ciascun pericolo, anche individuando situazioni anomale, di

presenza parziale, di emergenza o di interferenza con altre lavorazioni

2.2.

Individuazione dei fattori di rischio

Al fini dell’attivita di valutazione i fattori di rischio sono suddivisi in tre macro —categorie:

A,

RISCHI PER LA SICUREZZA (o di natura infortunistica), responsabili del potenziale verificarsi
di incidenti o infortuni, ovvero di danni o menomazioni fisiche (pii o meno gravi) subite dai
lavoratori, in conseguenza di un impatto fisico-traumatico di diversa natura (meccanica, elettrica,
chimica, termica, ecc.). Le cause di tali rischi sono da ricercare, nella maggioranza dei casi, in un
non idoneo assetto delle caratteristiche di sicurezza inerenti I’ambiente di lavoro, le macchine, le

apparecchiature utilizzate, ecc.

RISCHI PER LA SALUTE (o igienico-ambientali), responsabili della potenziale compromissione
dell’equilibrio biologico del personale addetto a operazioni o a lavorazioni che comportano
I’emissione nell’ambiente di fattori ambientali di rischio, di natura chimica, fisica e biologica, con
seguente esposizione del personale addetto. Le cause di tali rischi sono da ricercare nella insorgenza
di non idonee condizioni igienico-ambientali dovute alla presenza di fattori di rischio generati dalle

lavorazioni (caratteristiche del processo e/o delle apparecchiature) e da modalita operative.

RISCHI TRASVERSALI E ORGANIZZATIVI, individuabili ali’interno della complessa
articolazione che caratterizza il "rapporto” tra I’operatore e "I’organizzazione del lavoro” in cui ¢
inserito  (interazioni di tipo ergonomico, psicologico e organizzativo). In tale classe di rischi
rientrano tutti quei fattori che non possono essere pienamente ed univocamente associati alle due
precedenti classi, ma che in una certa misura possono esporre il lavoratore a molteplici fattori di

disagio.

L’analisi e le verifiche effettuate hanno permesso di individuare i fattori di rischio come riportati nella

tabella seguente e potenzialmente presenti negli ambienti di lavoro.
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CATEGORIA | CODICE

FATTORE DI RISCHIO

DESCRIZIONE

A - RISCHI PER LA SICUREZZA

Al

AlL01

LUOGHI DI LAVORO

Interferenze Struttura — Territorio

Rischi dovuti alla presenza di:

- interferenze co! lemitorio

- aziende a rischio di incidente rilevante

- infrastrutture di trasporto ad elevata capacita
- aree esteme comuni € accessi

A1.02

Struiture

Rischi dovuti ad aspetti strutturali degli ambienti di tavoro, anche in
funzione deila loro destinazione d'uso, qualic
- dimensione, superficie e volume degli ambienti
- superfici pavimentate non unitormi, instabili, usurate o
Sconnesse
- pavimenti e comidoi intemi
presenza ¢ disposizione di amedi
presenza di servizi igienici adeguati
- accesso ai disabili
adegualezza dimensionate, tipologica e strutturale delle porle
adegualezza porte per I'esodo
- aree sotterranee, seminterati, luoghi confinati.

A1.03

Scale

Rischi dovuti ad aspetti strutturall e dimensionali delle scale, in
rapporio ai seguenti parametri:

- dimensioni

- rapporto pedata/atzata

- esistenza di dispositivi antisdneciolko

- allezza protezione anticaduta {parapetio)

- afferrabifith dei comimano

-_stabilita

Al.04

Magazzini e depositi

Rischi dovuti ad aspetti strutturali di magazzini e depositi

MACCHINE IMPIANTI E ATTREZZATURE

A2.01

Macchine, impianli e attrezzalure

Rischi dovuti ad anomalie o eventi pericolosi durante lutilizzo di una
macchina, impianto o attrezzatura, quali
- anomalie di funzionamento
- pendita di stability
- presenza di superfici a temperatura elevata
- anomalie della superficie estema (angoli, spigoli, ecc)
- rottura durante il funzionamento
superfici abrasive;
schiacciament, urti, compressioni
macchine combinate, mobili e semoventi
motori temici antideflagranti
atirezzature in pressione

1 [} 1 [ |

A2.02

Mezzi di trasporto

Rischi dovuti affutilizzo di:
- mezzi di trasporio nelle aree inteme
- mezzi di trasporio usali su sirade pubbliche
-_alini mezzi di frasporto di persone o cose

A3

RISCHI ELETTRICI

A3.01

Elettrocuzione per contatto direfto o
indiretio

Rischio di attraversamento del corpo umano da parle di corrente
eleltrica dovuto al contatto con parti attive {scoperte @ in tensione) o
con una massa in tensione per la presenza di guasti nelfimpianto o
nelle atirezzature

A3.02

Scariche atmosferiche

Rischio di atiraversamento del corpo umane da parie di comente
eletirica dovuto allazione diretta di un fulming (diretta) o di una
sovracomenie generata alfesterna deflimpianta (indiretta)

Ad

RISCHIO INCENDIO ED ESPLOSIONE

A4

Rischio incendio

Rischio dovulo alfinsorgere di incendio per la presenza diuna
sorgente di innesco (flamme, scintille o alto materiate
incandescente, fenomeni di trasmissicne del calore) che entra in
contatto con un combustibile in presenza di ossigeno

A4.02

Formazione di atmosfere esplosive

Possibile generazione di atmosfere esplosive (ATEX)
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CATEGORIA | CODICE FATTORE DI RISCHIO DESCRIZIONE
81 AGENTI BIOLOGICI
Rischi dovuli alfesposizione ad agenti biologici di diversa natura
provenienti da:
- impianti idnci o di scarico
e - impianti di smattimenti di rifiuti
B1.01 | Agenti biologici - emissione da impianti di condizionamento (presenza di polveri
organiche}
- manipolazione di agenti dovuta al processo di produzione
- presenza di muffe
B2 AGENTI CHIMICI
Rischi dovuti ad esposizione ad elementi o composti chimici anche
w o pericolesi, sia da soli sia nei loro miscugli, allo stato naturale o
= B2.01 | Agenti chimici oltenuti, uilizzati o smaliiti, compreso ke smaltimento come fifiuti,
= mediante qualsiasi attivith lavorativa, siano essi prodotti
3 intenzionalmente o no e siano immessi o no sul mercato
j . . . Rischi dovuli ad esposizione per ingestione, contatto cutaneo o
B2.02 | Agenfi cancerogent o mutageni inalazione a sostanze o preparati individuati come cancerogeni o
& mutageni in base atle attuali classificazioni di legge
o B3 AGENTI FISICI
5 B3.01 | luminazione Rischi dovuti a carenze nelfa lluminazione degli ambienti di lavoro
?E‘ 83.02 | Microclima Rischi dovuli a carenze nella climatizzazione degli ambienti di lavoro
I T, . Rischi dowuti alla presenza di strumenti o apparecchiature che
m B3.03 | Radiazioni ionizzanti impiegano radiazioni ionizzanti o presenza di gas radon
Rischi dovuti alla presenza di stumenti o apparecchiature che
B3.04 | Radiazioni non ionizzanti impiegano radiofrequenze, ROA, microonde, radiazioni infrarosse,
ultravioletto o luce laser
Rischi dovuti alla presenza di apparecchiature rumorose utilizzate o
B3.05 | Rumaore presenti durante il ciclo operativo con propagazione delfenemia
sonora nellfambiente di lavaro
- Rischi dovuti alla presenza di apparecchiature o strumenti vibranti
B3.06 | Vibrazioni con propagazione delle vibrazioni a trasmissione direlta o indiretta
. s Rischi dovuti alla presenza di strumenti o apparecchiature che
B3.07 | Campi elettromagnetici generang campi eleliromagnetic
. , A Rischi dovui alla presenza di attivita lavorative che prevedono
B3.08 | Movimentazione manuale dei carichi operazioni ditrasporto elo di soslegno di un carkco
C1 ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO
Rischi dovuti ad inadegualezza o omissione di aspetti procedurali
€1.01 | Gestione della sicurezza relativi afla valutazione dei rischi & conseguenti emate o mancanti
misure di prevenzione e protezione
" Rischi derivanti ad inadeguatezza o omissione di aspetti procedurali
g C1.02 | Gestione delle emergenze relativi alla gestione delle ememenze (procedura, piani, nomine)
S Rischi derivanti ad inadeguatezza o omissione di aspetii procedurali
C1.03 | Gestione delle interferenze relativi alla gestione dei rischi da interierenza derivante dalla
5 presenza di pil ditte esecutrici di specifiche attivita
e : . o ) Rischi dovuti a inadeguata o mancanza di procedure o prassi di
o C1.04 Gestione dei luoghi di lavoro e degli cometta manutenzione degli impianti tecnologici di servizio {eletiridi,
o ' impianti climatizzazione, elevatori @ ascensori, ecc.) e delle strutture e degli
= ambienti di lavoro
= c1.05 | Gestone defla formazione, informazione e | Risch dervant dalla mancanza o inadoguatezza di fomazione,
& . addestramento informazione e addestramento del personale
> Cc2 ATTIVITA DI LAVORO
é Rischi connesst allo svolgimento di un'attivith lavorativa (immissione
L . . dati, trasmissione dati, elaborazione di test, ecc.) che comporta l'uso
5 €201 | Lavoro al videoterminale di attrezzature munite di videoterminali (anche portatili), in modo
7] sistematico o abituale.
°|= C2.02 Condizioni di lavoro anomale particolari o Rischi connessi a lavori in condizioni anomale o estreme, che
o : anomale possono portare un aggravio ai rischi per la salute & sicurezza
. Rischi dovuli a differenze di genere di eta e di lavoratori provenienti
C2.03 | Categorie prolette da aiir passi
Rischi dovuli alla interazione f{ra @ conlenuio del lavoro,
C2.04 | Stress lavoro correlato l'organizzazione e la gestione de lavoro, te condizioni ambientali &
aranizzative e le competenze ed esigenze dei lavoratori
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2.3.  Valutazione del rischio potenziale J

Per ciascun fattore individuato, ¢ stato valutato il rischio potenziale, in relazione ai pericoli individuati e alle
attivita di lavoro interferenti effettivamente svolte, adottando i seguenti criteri, dettagliati nei successivi
paragrafi:

- per i fattori di rischio non normati, adottando il metodo semi-qualitativo, in cui il rischio ¢ definito
secondo I’espressione che lo correla al danno atteso e alla probabilita di accadimento;

- per i fattori di rischio normati (es. rumore, vibrazioni, ecc.), effettuando specifiche valutazioni di
rischio, il cui risultato & riportato nella valutazione generale adottando i parametri semi-qualitativi
ragionevolmente piu attinenti all’esito della valutazione stessa.

Valutazione dei rischi non normati

La valutazione dei rischi, laddove non specificatamente normata dalla legislazione vigente, € stata effettuata
attraverso un metodo ispirato a quello proposto dallo STANDARD MILITARE STD 882c, che prevede la
stima di due fattori:

- Probabilita “P” di accadimento di un evento pericoloso (secondo la seguente scala di gradualita:
bassa - 1, media - 2, alta - 3, molto alta - 4)

- Danno atteso “G” che questo evento pericoloso potenzialmente pud arrecare a persone o cose
(secondo la seguente scala di gradualita: danno lieve - 1, danno medio — 2, danno grave — 3, danno
gravissimo 4).

Tale metodo di stima risulta particolarmente adatto nei casi in cui non siano disponibili dati quantitativi; esso
infatti rientra nella tipologia di metodo semi-qualitativo, ovvero un modello di valutazione che si basa su
un’analisi quantitativa, in cui il rischio ¢ definito secondo I’espressione che lo correla al danno atteso e alla
probabilita di accadimento R = f(P, G), ma con un approccio semplificato in cui i dati a disposizione sono
quelli osservabili al momento di indagine ed i parametri di confronto sono quelli che prescrivono le norme
tecniche e le norme vigenti.

Nelle successive tabelle sono descritte le scale semiquantitative della “probabilita” P e del “danno atteso” G

ed i criteri per Iattribuzione dei valori.

Criteri di stima della probabilita di accadimento P

VALORE DESCRIZIONE E CRITERI
Esisle una correlazione diretta tra la mancanza rilevata ed il verificarsi del danno ipolizzato per i lavoratori &
sono stati rilevati danni per la stessa mancanza in Azienda o in aziende simili.

A tal fine sono state consultate le fonti di dati disponibili in azienda su infortuni @ malattie professionali
ovvero in loro mancanza le banche dati di rilevamento statistico disponibili (fonti ISPESL, USSL, ecc.)

Incidenti avvenuti o ipotizzabili non prevedibili e sufficienza dell'evento singolo a causare il danno.

| La mancanza rilevata pud provocare un danno solo laddove si verifichi una concomitanza di eventi avversi.
Sono noti solo rarissimi episodi gia verificatisi.

Incidenti avvenuti o ipotizzali non prevedibili e non sufficienza dell'evento singolo a causare il danno;
incidenti avvenuti causati da manovre errate dell'operatore.
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Criteri di stima della gravita del danno G

DESCRIZIONE E CRITERI
Assenza dati statistici Disponibilita dati statistici

VALORE

Morte

Lesioni irreversibili

Perdita totale di funzioni
Lesioni difficilmente reversibili
Lesioni lentamente reversibili
Perdita parziale di funzioni

Patologie / lesioni che possono portare alla morte 0 a
invaliditd permanenti superiori al 30%.

Palologie / lesioni che possono portare invalidita
permanentitrail 10 e il 30 %.

Infortuni con assenze dal lavoro da 30 a 60 giorni.

Lesioni reversibil Patologie che possono portare invalidita permanenti fino

Esposizione cronica con effetli reversibili al 10%
Lesioni rapidamente reversibili Infortuni con assenze dal lavoro fino a 30 giomi.
Esposizione con effetti reversibili Stadi di disagio, discomfort o palologie reversibili.

Definiti il danno e la probabilita, il rischio & automaticamente determinato mediante la formula R=P x G ed &
indicato nella tabella grafico - matriciale seguente, avente in ascisse la gravita del danno atteso ed in ordinate

la probabilita del suo verificarsi.

Matrice di valutazione del rischio

P
4 | 4 | 8
3 |3 /619
2 |1 2|4 6 |8
1 11 2 L
1 2 3 4 G

Attraverso la matrice di rischio & possibile individuare le condizioni di maggiore criticita e di conseguenza le
priorita da assegnare agli interventi correttivi volti all’eliminazione o alla riduzione del rischio.

Nella seguente tabella vengono indicati alcuni criteri per la valutazione delle azioni di prevenzione e
protezione da intraprendere in funzione della classe di rischio, fermo restando che la programmazione degli
interventi dovra rispondere ai criteri indicati nell’articolo 28 del D.Lgs 81/08 e contenere I’indicazione dei

tempi e delle risorse impiegate.

Azioni da intraprendere in funzione della classe di rischio
Al OR O DI R O A0 - f

ALTO Azioni correttive urgenti con tempi di intervento immediati.

Azioni correttive e/o migiiorative da programmare nel breve-medio
termine con orizzonte temporale massimo di 12 mesi.

Azioni di mantenimento efo migliorative da programmare nel
medio-lungo termine con orizzonte temporale massimo di 36 mesi.
Non sono necessarie ulteriori azioni migliorative ad eccezione delle
1-2 TRASCURABILE misure di controllo che garantiscono il mantenimento delle
condizioni rilevate.

6-9 MEDIO

3 BASSO
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Valutazione dei rischi normati

Per quanto conceme i rischi normati, ossia quei rischi lavorativi per i quali sussistono disposizioni legislative
o normative specifiche, i parametri di valutazione sono diversi in ragione della natura del rischio e, nella
maggior parte dei casi, riconducibili a valori di soglia degli indicatori del rischio, esprimibili nella scala semi
quantitativa precedentemente esposta.

In tali casi, laddove I’evidenza del pericolo o il disposto legislativo lo imponga, sono state predisposte
specifiche valutazioni di rischio, il cui risultato & riportato nelia valutazione generale adottando i parametri
semi quantitativi ragionevolmente pil attinenti all’esito della valutazione stessa.

La tabella sottostante riporta i rischi normati con i relativi riferimenti legislativi e le classi di rischio che ne

scaturiscono.
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Tabella di correlazione tra I valori di rischio specifico e I'indicatore di riferimento
Riferimanto Indicatore del Rischio
F
atiore di Rischio Legisiativo Valori di riferimento EDID
Lwoghi di lavoro o parte di essi, in cui sono presenti sostanze a basso
D omea '8¢ | tasso di infammaita @ le condizion local @ i esercizo offono scarse |
ALIX94 possibilita di sviluppo di principi di incendio ed in cui, in caso di incendio,
S Ia probabilia di propagaziene dello stesso @ da ritenersi limitata.
D.Lgs. 81108 art. 46 e Atiivitd soggelte a CPI efo cartlerizzate da luoghi di lavoro in cui sono
D-M 1‘0 03.98 presenti sostanze infiammabili efo condizioni locali efo di esercizio che X
Rischio incendio Ail l'x 9'3 ' pessono favorire bo sviluppo di incendi, ma nei quali, in caso di incendio,
" la probabilith di propagazione dello stesso & da ritenersi limilata.
Attivith soggette a CPI caratienzzate da luoghi di lavoro in cui, per
presenza di sastanze altamente infiammabili efo per le condizioni locali
g.hgsi:;!ggaan 468 | oo di esercizio, sussistono notevoll probabilid di sviluppo di incendi e X
Aii IIX 9'2 ' nella fase iniziale sussistono forti probabilita delle fiamme, ovvero non &
e possibile la classificazione come luogo a rischie di incendio basso o
medio. o
Area in cui durante le normali altivith NON €' PROBABILE la formazione
di una atmosfera esplosiva, consistente in una miscela di aria e sostanze X
infiammabili sotto forma di gas, vapon o nebbia o, qualera si verifichi, sia
unicamente di breve durata.
Area in cui durante le normali attivith NON E' PRODABILE la foermazione
di una atmosfera esplosiva sotto forma di nube di polvere o, qualora si X
verifichi, sia unicamente di breve durata. -
Area in cui la formazione di una atmosfera esplosiva, consistente in una
D.Lgs. 81108 misog!a di aria e sostanze inflammabili sotto forma di gas, vapori o X
Aimosiora esplosive an 290 e :tet:;big‘ E' PROBABILE che avvenga occasionalmente durante le nommali
G LR Bl Area in cui la formazione di una atmoslera esplosiva, sotto foma di nube |
di polvere combustbile nellaia, E' PROBABILE che awvenga X
occasionalmente durante e nommali attivita.
Area in cui & presente in permanenza o per lunghi perodi un'atmosfera
esplosiva, consistente in una miscela di aria e sostanze infiammabili sotlo X
forma di gas, vaper o nebbia. P
Area in cui & presenle in pemmanenza o per lunghi periodi o
frequentemente, un'atmosfera esplosiva softo forma di nube di polvere X
combustibile nell'ania. o
Poca probabifit di causare matattie in soggatti umani. X
Pub causare malaitie in soggelti umani e cosfituire un rischio per i
lavoratori; poco probabile che si propaghi nella comunita; sono disponibili X
efficaci misure di profilassi o terapeutiche.
D.Lgs. 81/08 Pub causare malattie gravi in soggetti umani e costituisce un seno
Rischio biologico an. 268/271 e pericolo per i lavoratori; 'agente biclogico pud propagarsi nella comunita;
Allegato XLIV sono dispanibili efficaci misure profilatiiche o terapeutiche.
Pub causare malattie gravi in soggelti umani e costituisce un serio X
pericolo per i lavoratori e pub presenfare un elevato rischio di
propagazione nella comunitd; non sono disponibii, di norma, efficaci
misure profilattiche o lerapeutiche.
Rischio chimico S 0% TLY X
determinazione £ 50% TLV X
] 2 50% TLV X
D.Lgs. 81/08 : Non Basso
art 223 e Allegati perla
XXXV & XXXIX Bassoperla | o o
Rischio chimico . S Sicurezza ed )
determinazione qualitativa Metodologie besate su algorimi Imilevante lrf{':v';"m
per [a Salute per la
I Salute
Radiazioni ottiche D-Lgs. 81108 < valori limite X
incoerenti
@ Allegato YOOIl > valori limite X
Lex < 80 dB{A) @ < 135 dB(C) peak X
Rumose D.Lgs. B1/08 Lex >80 dB{A) e <87 dB(A! ~ .
art. 189 > 135 dB(C} & < 137 dB(C) peak
- Lex > 87 dB{A) e > 137 dB(C) peak X
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Riferimento Indicatore del Rischio
Fattore di Rischio Legislativo Valori di riferimento BASSO | MEDIO
D.Lgs. 81/08 <25 misec X
. i art. 202 > 2,5 mfsec e < § misec2 X
Vibrazioni mano bacdio | ¢ ajeqatn X0V > 6 misec? N
Parte A > 20 misec2 per brevi periodi
D.Lgs. 81/08 <0,5 mfsec2 X
- art. 202 > 0,5 mfsec? e < 1 misec2 X
VIbraZIon! corpo INtEr0. | ¢ s peqatn YUKV > 1 misec2 N
Parte B > 1,5 misec2 per brevi periodi
Allegato XOXXVI lett. B | < valori di azione X
Campi eletiromagnetici Allegalo XOO(VI latt. A > valori ‘?' me € < valori limite X
> valori limite X
— D.Lgs. 81/08 <075 X
Movimentazione manuale | an. 168 2075¢<125 X
@ Allegato X000 2125 X
<20 hiwe <4 hid X
Videoterminale DLge. e >20twe <4 W X
>0 hiwe>4hid X
L'analisi degli indicatori non evidenzia pariicolari condizioni organizzative che X
possono determinare la presenza di stress correlato al lavoro.
D.lgs.81/08artt. 6e | L'analisi degli indicalori evidenzia condizioni omanizzative che possono
28 determinare la presenza di siress lavoro comelato; vanno adottate azieni X
Comunicato ufficiale del | correttive e successivamenle va verificata ['efficacia degli interventi stessi; in
Stress Lavoro Comelato Ministero det Lavoro & | caso diinefficacia, si procede, alla fase di valulazione approfondiia.
delle Politiche Sociali | L'analisi degli indicatori evidenzia una situazione di alto rischio stress lavoro
(G.U. 304 del comelato tale da richiedere il ricorso ad azioni comettive immediate.
30122010} Si adoftano le azioni coreliive comispondenti alle criticita rilevate; X
successivamente va verificata l'efficacia degli interventi comettivi; in caso di
- inefficacia, si procede alla fase di valulazione approfondita.
I 2.4.  Misure di prevenzione e protezione

Dalla valutazione del rischio potenziale consegue I'identificazione e I’adozione di adeguate misure di
prevenzione e protezione, intese come misure tecniche, organizzative o procedurali da applicare al fattore di
rischio specifico per mitigarne il livello ipotizzato.
In particolare, le misure individuate sono state associate al soggetto che vi deve provvedere, inteso come
Committente o Ditta Esecutrice, individuando le seguenti categorie:

- Misure di prevenzione e protezione da attuarsi da parte del Committente;

- Misure di prevenzione e protezione da attuarsi da parte delle Ditte Esecutrici.

| 2.5.  Valutazione del rischio potenziale

L’adozione delle misure di prevenzione e protezione individuate, permette di stimare il valore di rischio

residuo in forma quantitativa, utilizzando il criterio semiprobabilistico visto in precedenza (Px G=R) e in

forma qualitativa, secondo i seguenti criteri:

- ACCETTABILE: laddove il rischio residuo risulti basso o trascurabile ovvero siano comunque attuate
tutte le misure di prevenzione e protezione tecnicamente disponibili e applicabili in funzione del fattore
di rischio individuato. In base a tale assunto possono comunque sussistere casi in cui il rischio residuo
pud essere classificato qualitativamente accettabile pur se quantitativamente classificato come basso,
medio o alto.

-  NON ACCETTABILE: laddove siano risultate evidenti carenze nell’attuazione delle misure di

prevenzione e protezione previste.
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LZ. 6.  Schede di valutazione del rischio

L’analisi di ciascun rischio da interferenza individuabile all’interno delle sedi & riassunta nelle schede di

valutazione di seguito, in cui sono riportate le seguenti informazioni:

- Fattore di rischio esaminato;

= Misure di prevenzione e protezione attuate da parte del Committente per Veliminazione o la
P P P P

riduzione dei rischi;

- Valutazione del rischio residuo a seguito dell’attuazione di tutte le misure di prevenzione e
protezione, in forma quantitativa P x G = R e in forma qualitativa:
* ACCETTABILE: laddove siano attuate tutte le misure di prevenzione e protezione

tecnicamente disponibili e applicabili ai luoghi di lavoro ovvero all’attivita

lavorativa;

" NON ACCETTABILE: laddove siano risultate evidenti carenze nell’attuazione delle

misure di prevenzione e protezione previste.

- Indicazione delle misure di prevenzione e protezione da applicare da parte della ditta esecutrice

per garantire il livello di rischio residuo individuato.
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| 3.

AREE CON PRESENZA DI RISCHI SPECIFICI

In base a quanto emerso dalla valutazione del rischio, nella seguente tabella si evidenziano le aree con

presenza di rischi specifici e le relative misure da applicarsi da parte delle ditte esecutrici

EDIFICIO AREA DESCRIZIONE AREA FATTORE DI RISCHIO MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DA PARTE DELLE DITTE ESECUTRIC
GRUPPO A3.05 Rumare (alire 87 Prevadere l'uso di oloprotettori in funzione del tempo di
ELETTROGENO B(A)) esposizione
A3.01 Elelirocuziong per
CABINADI contatto diretto 0 indiretto | proyeqare ruso di idonei DPI per i lavor eletirici.
. Divieto di accesso per persone che utilizzano
TRASFORMAZIONE | B3.07 Campi . dispositivi eletiromedicali.
Elettromagnetici
Divielo di manomettere o ostruire i sistemi di ricambio
UPS A4.02 Formazione di deli'aria esistenti.
almosfere esplosive Divieto di ulilizzare attrezzalure di lavoro che possano
causare inneschi se ['impianto & in tensione.
GDM 45¢ SPAZI TECNICIE
IMPIANTISTICI o Divieto di manomettere le protezioni presenti,
CAVEDI Cazr“?;l(;?i":'azﬂ:‘g'l;amm Prevedere I'uso di sistemi di protezione per la caduta
P dall'alto, previa autorizzazione del commiltente.
A3.05 Rumore (circa 75 Pur non superando il limite di 80 dB{A), prevedere
SRVER FARM b{A)} adequate pause durante ['attivita,
B3.02 Clima e microclima | Prevedere abbigliamento adeguato (area a
{20°C) temperatura controllata).
Divieto di manomettere cartellonistica, apprestamenti
antincendio, DPI e disposilivi di protezione coflettiva e
altri apprestamenti di sicurezza comunque presenti.
CORRIDOI o . Divieto di costituire deposili di materiali.
EARee Comuni | A401Rischioincendio | yerersi al divielo di fumo e indicare ai propr
lavoratori di ulilizzare la aree dedicate.
Segnalare qualsiasi situazione anomala o incidente
al referente contrattuale.
Divieto di manomeitere carlellonistica, apprestamenti
antincendio, DPI & disposilivi di prolezione collettiva e
altri apprestamenti di sicurezza comunque presenti.
CORRIDOI o ) Divieto di costituire depositi di materiali.
E AREE COMUNI Ad4.01 Rischio incendio Aftenersi al divieto di fumo e indicare ai propri
SPAZI TECNICIE lavoratori di iilizzare la aree dedicate.
PL13E | mpianmisTiC) Seqgnatare qualsiasi situazione anomala o incidente
al referente contraituale
N, Divieto di manomeltere le protezioni presenti.
CAVEDI C:&?;:;%"gﬁ?&g;elawm Prevedere I'uso di sistemi di protezione per la cadula
P dalialto, previa autorizzazione del commiliente.
. . AREE DI TRANSITO . Accedere a velocit max 10 kmvh e prestare la
PIL 124 Spazi estemi ESTERNE A2.02 Mezzi di trasporto massima attenzione al transilo.
S AREE AD USO B3.03 Radiazioni Alenersi alle misure indicate per |a gestione dello
pazi di supporio DEPOSITO ionizzanti scanner in paricolare circa le fasce di rispetio
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[ 4, COSTI PER LA SICUREZZA

La stima dei costi della sicurezza da interferenza ¢ effettuata, laddove necessario, in maniera congrua,

analitica per voci singole (a corpo o a misura), riferita ad elenchi prezzi standard o specializzati, oppure

basata su prezziari o listini ufficiali vigenti nell’area interessata.

Nel caso in cui un elenco prezzi non sia applicabile o non disponibile, si fara riferimento ad analisi costi
complete e desunte da indagini di mercato.

Gli oneri della sicurezza propri dell’attivita lavorativa, la cui misura pud variare in relazione al contenuto
dell’offerta economica, trattandosi di costi il cui ammontare é determinato da ciascun concorrente in
relazione alle altre voci di costo dell’ offerta, sono considerati inclusi nell’offerta delle imprese partecipanti, e
comunque sottoposti ad analisi in caso di offerte non economicamente congrue.

I costi della sicurezza sono riportati in apposito documento (nel Contratto individuale e/o nell’eventuale cd.

DUVRI Specifico ) che contiene le misure di prevenzione e protezione necessarie € di dettaglio per la

determinata opera e il relativo computo estimativo.
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[ S, GESTIONE DELLE EMERGENZE
| 5.1  Misure generali

Le indicazioni di seguito riportate sono riferite a tutte le ditte esecutrici a qualsiasi titolo operanti nelle

sedi aziendali, ivi comprese le societa prestatrici di attivita di natura prettamente intellettuale.

Durante la permanenza nei locali dell’edificio ¢ vietato a CHIUNQUE:

fumare;

alterare le condizioni di sicurezza presenti nell’edificio, spostando o rimuovendo i presidi presenti, la
segnaletica e gli strumenti di informazione;

manomettere o coprire la cartellonistica di emergenza: antincendio, uscite, pericoli;

ostruire le prese d'aria di raffreddamento degli apparecchi elettrici;

usare fiamme libere, fornelli a gas o elettrici, stufe elettriche con resistenza a vista, stufe a cherosene
¢ ogni apparecchio portatile di riscaldamento o cottura;

costituire depositi di sostanze (liquidi o gas) infiammabili o di sostanze che possono per la vicinanza
reagire tra loro provocando incendi e/o esplosioni;

interferire con le attrezzature elettriche e pulirle con acqua o oggetti umidi;

cercare di eseguire interventi di riparazione e manomettere impianti di alcun genere;

compiere di propria iniziativa operazioni o0 manovre che non siano di propria competenza e per le
quali non si & ricevuto idoneo addestramento;

lasciare rubinetti aperti che possano provocare perdita d’acqua;

manomettere i dispositivi di chiusura automatica delle finestre REI poste sul lato interno del cortile.

E’ dovere di TUTTT:

tenere carte o materiali inflammabili lontano dalle prese di corrente;

gettare carte negli appositi contenitori;

evitare I’accumulo oltre il consentito di sostanze facilmente infiammabili quali alcool, carte,
involucri;

tenere sgombri i punti di passaggio da cavi elettrici, fili, materiali ingombranti;

lasciare sempre sgombro l'accesso agli estintori, ai sistemi antincendio e alle uscite di emergenza;
individuare la posizione dei pulsanti di emergenza, delle cassette di Primo Soccorso, degli estintori e
la direzione delle vie di fuga;

richiamare e correggere sempre chi si comporta in maniera poco sicura;

non eseguire modifiche di fortuna sull’impianto elettrico e sui spine di alimentazione;

utilizzare gli strumenti idonei al lavoro che si deve compiere, assicurandosi che siano in buono stato

e solo dopo averne appreso il corretto modo d'uso.
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riferire immediatamente di qualunque pratica o situazione insicura al proprio preposto;

segnalare tempestivamente il cattivo stato o la disfunzione, il surriscaldamento di apparecchiature e
attrezzature al proprio preposto;

segnalare la presenza di infiltrazioni di acqua nella struttura al proprio preposto;

segnalare anche i piccoli incidenti e i quasi incidenti al proprio preposto;

segnalare eventuali manomissioni o malfunzionamenti relativi ai presidi antincendio presenti al

proprio preposto.

La Ditta Appaltatrice dovra:

Dare immediata comunicazione al RSPP di AU, in caso di rischio non previsto anche di tipo
transitorio, prima di adottare autonome misure di sicurezza non concordate o apporre segnaletica.
Aver cura di non modificare la disposizione dei mezzi di estinzione incendio e di mantenere le vie di
fuga sempre sgombre e libere, cosi da garantire una facile percorribilita delle persone in caso di
emergenza.

Mantenere sgombri i locali da materiale combustibile e inflammabile, da assembramenti di persone e
da ostacoli di qualsiasi genere, anche se temporanei.

Nelle aree di transito esterne (cortili, parcheggi) attenersi alle disposizioni di viabilita, rispettando
segnaletica e lasciando libere le vie di esodo indicate.

Evitare operazioni che possano dar luogo a scintille (molatura, saldatura, ecc.) a meno che non siano
state espressamente autorizzate.

Informare i propri lavoratori sul divieto di fumo negli immobili aziendali.

Prendere visione preventivamente della planimetria dei locali, identificare le vie di fuga e i presidi di
emergenza e gli interruttori atti a disattivare le alimentazioni idriche, elettriche e del gas.

Segnalare al RSPP eventuali infortuni occorsi ai propri lavoratori all’interno dell’ Azienda.

Sara cura dell’ Appaltatore (o eventuale Subappaltatore) informare i propri lavoratori st

gli accorgimenti attuati per prevenire gli incendi;

l'addestramento del personale;

le procedure da attuare;

le norme comportamentali da osservare nella sede aziendale;

la presenza degli strumenti di informazione in tema di emergenze ¢ primo soccorso disponibili nelle

sedi (indicazioni, planimetrie al piano, cassette di primo soccorso, numeri utili, etc).

L’ Appaltatore dovra inoltre informare il Committente:

sull’informazione specifica fornita ai propri lavoratori;
sulla presenza di lavoratori formati in materia di emergenza e primo soccorso;
sulla presenza di lavoratori con specifiche disabilita (la presenza di persone disabili di ditte esterne

deve essere segnalata al RSPF).
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| 5.2

Segnalazione delle situazioni di emergenza

CHIUNQUE rilevi una situazione di emergenza deve segnalare immediatamente I’evento tramite i servizi di

segnalazione disponibili:

Negli immobili sono inoltre presenti sistemi di monitoraggio e telesorveglianza che permettono di rilevare

principi di incendio o altre anomalie.

Numero unico di gestione emergenze 06.8011.2525 ovvero 2525 dai telefoni interni ¢ accessibile

da tutte le sedi aziendali

Pulsanti di allarme incendio generalmente posti ai piani degli edifici (solo in caso di principio di

incendio).

In tutte le sedi aziendali sono esposte ai piani planimetrie di evacuazione con indicazione di:

E buona normma indicare immediatamente le proprie generalita e I'edificio/locale/stanza/area di interesse,

Percorsi di fuga;

Presidi antincendio;

Punti di raccolta e luoghi sicuri;

presidi e/o cassette di primo soccorso;
Presidio medico (presso la sede GSE di Viale Pilsudski 92).

nonché una breve descrizione della situazione di emergenza.

In particolare, in caso di incidente/malessere, si consiglia di dare immediatamente indicazione circa lo stato

di coscienza della persona coinvolta per permettere un rapido coinvolgimento dei soccorsi pilt opportuni

Emergenza al di fuori dell’orario di lavoro

Le sedi aziendali sono presidiate con continuita anche al di fuori del normale orario di lavoro, nel fine

settimana e nei giorni festivi dal personale del servizio di vigilanza.

| 5.3.

Procedura di evacuazione

CHIUNQUE SIA PRESENTE nell'edificio, all’allarme di evacuazione deve attenersi alle seguenti

E’ OBBLIGO DI TUTTI ATTENERSI ALLE DISPOSIZIONI DI EVACUAZIONE
E ABBANDONO DEI LOCALI EVENTUALMENTE IMPARTITE.

disposizioni:

uscire dalla stanza dopo aver chiuso porte e finestre;

spegnere le apparecchiature elettriche se possibile;

farsi seguire dall'ospite eventualmente presente;

avviarsi verso le uscite di sicurezza lentamente e senza panico;
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- percorrere le vie di esodo indicate;

- usare le scale;

- non usare gli ascensori;

- non fermarsi sulle scale;

- non tornare indietro;

- non sostare negli atri dell'edificio;

- non prendere iniziative personali e non coordinate con gli incaricati alla Squadra di Emergenza;

- raggiungere il luogo sicuro previsto;

- attendere la verifica da parte della Squadra di Emergenza, senza allontanarsi, se non nel caso di
pericolo grave e immediato;

- rientrare nell’edificio solo se autorizzato.

IN CASO DI INCENDIO si ricorda che:
- il fumo stratifica nelle parti alte dei locali e che in basso si trova aria piu respirabile;
- qualora sia possibile, usare un panno umido sulla bocca per respirare.
Nel caso le vie di esodo fossero bloccate dal fuoco o altro:
- ripararsi in una stanza lontana dall'incendio e dotata di finestra verso l'esterno facilmente
raggiungibile dai mezzi di soccorso;

- chiudere bene la porta e, se possibile, sigillarla per impedire il passaggio del fumo.
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| PREMESSA

i

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di Acquirente Unico S.p.A. ha redatto il Documento
di Valutazione dei Rischi da Interferenza — cd. DUVRI Generale, ai sensi dell'art. 26 del D. Lgs. 81/08 e smi.

Il Documento contiene informazioni dettagliate sui rischi specifici e sulle misure di prevenzione, protezione ed

emergenza adottate negli ambienti di lavoro della societa AU S.p.A. in cui le ditte esterne sono destinate ad

operare.

Il presente documento c.d. DUVRI Temporaneo Specifico si rende necessario per integrare il DUVRI
Generale con eventuali misure aggiuntive di prevenzione e protezione contro i rischi da interferenza per

I'attivita specifica di seguito dettagliata.

L'appaltatore dovra:

- prendere visione di entrambi i documenti;
- fornire al committente, prima dell'avvio dei lavori, informazioni sui rischi specifici della propria attivita,

documentata nelle modalita ritenute pitl appropriate (DVR) ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i;
- rispettare le procedure di cooperazione e coordinamento indicate dal committente;

- partecipare ad eventuali riunioni di cooperazione e coordinamento richieste dal committente;

- attuare, per quanto di competenza, le misure di protezione e prevenzione indicate dal committente;

- adempiere a tutte le indicazioni del disposto legislativo in tema di salute e sicurezza di propria

competenza;
- garantire, in caso di subappalto/subaffido o altre fattispecie, I'applicazione delle misure di

coordinamento sopra riportate con le imprese esecutrici coinvolte.

[ ATTIVITA’ DI LAVORO

L'appalto ha ad oggetto la fornitura, l'installazione, la configurazione e la manutenzione di una

infrastruttura Iperconvergente per il Data Center di Roma di Acquirente Unico S.p.A., secondo le

modalita, i criteri e le condizioni riportate nello schema di contratto.

Oggetto fornitura

Durata lavori
Referente contrattuale Ing. Sergio Di Carlo

Fomitura, installazione, configurazione e manutenzione di una infrastruttura Iperconvergente per il
Data Center di Roma di Acquirente Unico S.p.A.

Il contratto avra la durata di 3 anni

[ LUOGHI DI LAVORO OGGETTO DELLE ATTIVITA

LUOGHI DI LAVORO EDIFICIO SOCIETA ATTIVITA PREVISTA
Aree esterne Via Guidubaldo de! Monte, 72 - Roma GSESpA Transito materiali
Server Farm Via Guidubaldo de! Monte, 72 - Roma GSE Sp.A Interventi di manutenzione informatica e assistenza tecnica
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| VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA INTERFERENZA

L'analisi della documentazione disponibile ha consentito di ipotizzare la presenza di rischi aggiuntivi da

interferenza rispetto alle normali condizioni di lavoro, identificati nella tabella seguente.

Rischio residuo iniziale Rischi
TIPO | CODICE DESCRIZIONE o S interferenziali
Quantitativo | Qualitativo “aggiuntivi
8 LUOGHI DI LAVORO
A1.01 | Interferenze Struttura - Territorio X
A1.02 | Strutture g Accettabile
A1.03 | Scale : Accettabile
g A1.04 | Sotterranei e seminterrati U B
e A1.05 | Magazzini e depositi Accettabile
2 |A2 MACCHINE IMPIANTI E ATTREZZATURE
< A2.01 | Uso di macchine, impianti e atirezzature 0 | Accettabile
o A2.02 | Presenza di macching o attrezzature particolari o speciali Non presente
g A2.03 | Macchine o attrezzature in assenza di Direttiva CE Non presente
g A2.04 | Mezz di frasporto Accettabile
@ |[A3 RISCHI ELETTRICI
‘f A3.01 | Elettrocuzione per contatto diretto o indiretto Accettabile
< £3.02 | Scariche atmosferiche Accettabile
A4 RISCHIOQ INCENDIO ED ESPLOSIONE
A4.01 | Rischio incendio Accettabile
A4.02 | Formazione di atmosfere esplosive Non presente
B1 AGENTI BIOLOGICI
B1.01 | Esposizione ad agenti biologici Accettabile |
w B2 AGENTI CHIMICI
3 B2.01 | Esposizione a sostanze chimiche | Basso | Accettabile
z B2.02 | Esposizione ad agenti cancerogeni o mutageni Non presente
< |[B3 AGENTI FISICI
o B3.01 | lluminazione
& B3.02 | Microclima
z B3.03 | Radiazioni ionizzanti Non presente
g B3.04 | Radiazioni non ionizzanti
[ B3.05 | Rumore
@ B3.06 | Vibrazioni

B3.07 | Campi elettromagnetici

B3.08 | Movimentazione manuale dei carichi (MMC)
c1 ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO

C1.01 | Pianificazione e gestione della sicurezza

C1.02 | Pianificazione e gestione delle emergenze

C1.03 | Pianificazione e gestione delle interferenze

Accettabile
Accettabile

C1.04 | Segnaletica e comunicazione Accettabile
C1.05 | Manutenzione degli impianti e dei luoghi di lavoro Accettabile
Accettabile

C1.06 | Sistemi di tumi e lavoro notturno
C1.07 | Categorie protette (gestanti, differenze di et, provenienza, genere)

Accettabile

=
3
z
2
= C1.08 | Lavoro al videoterminale Acceftabile
o €1.08 | Utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale | Accettabile
é C1.10 | Informazione, formazione e addestramento 5 | Accettabile
W C2 FATTORI ERGONOMICI
n C2.01 | Ergonomia del software
2 [c3 FATTORI PSICOLOGICI
= €3.01 | Stress lavoro correlato Accettabile
& C3.02 | Flessibilita e precarieta nel lavoro Accettabile
°|‘ C4 CONDIZIONI DI LAVORO DIFFICILE
) C4.01 | Condizioni di lavoro anomale Non presente

C4.02 | Condizioni climatiche esasperate Non presente

C4.03 | Accesso in quota resente

Accettabile

C4.04 | Rischio aggressione

La rivalutazione dei rischi da interferenza individuati e le relative misure di prevenzione e protezione aggiuntive
sono indicate nella valutazione seguente. La corretta applicazione delle misure indicate garantisce

I'accettabilita del rischio residuo individuato.
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[ COSTI PER LA SICUREZZA

Di seguito sono dettagliati i costi della sicurezza, computati come previsto dall'art. 26 comma 5 del D. Lgs.

81/08 e s.m.i. Si evidenzia che per I'attivita richiesta eventuali costi aggiuntivi dovuti allo sfasamento crono

temporale delle attivita si intendono computati nell'offerta economica presentata da ciascuna ditta.

SPECHCI MOTIVI DI SICUREZZA

Riunione di coordinamento !ra il Committente e il
Responsabile dellimpresa prevista allinizio dei lavori e
di ogni nuova fase lavorativa.

MO1001 1V Livello
Costo non comprensivo delle spese generali ed ul
M01001a dellimpresa ora €29,59 1 1 3 €88,77
TOTALE €88,77
ELABORAZIONE

Roma, 10/02/2020

Roma, §1$02/2020

idi Prevenzione €

PER PRESA VISIONE DELLA DITTA APPALTATRICE

Ditta Appaltatrice
(Timbro e firma)
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